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20,35 millones de personas trabajando y 2,88 millones de personas en paro

Los datos laborales de junio siguen siendo muy positivos, impulsados por la reforma
laboral y a pesar de la dificil coyuntura por la alta inflacién, que esta lastrando el poder
adquisitivo de los hogares y frenando su consumo. En términos desestacionalizados la
poblacion afiliada crece en 76.948 personas, pero también aumenta el paro registrado en
3.720 personas. En términos brutos, la afiliacion crece en 115.607 personas y el paro
registrado baja en 42.409 personas.

La contratacion indefinida sigue en niveles histdricos: en junio se han firmado 783.595
contratos indefinidos, de nuevo casi la mitad de todos los contratos firmados (el 44,3%)
aunque 6 de cada 10 contratos indefinidos han sido a jornada parcial o fijo discontinuos.
Las empresas han sustituido temporalidad por parcialidad (con contrato indefinido) como
formula de flexibilidad. De momento se mantiene la altisima participacion de las
modalidades indefinidas en la contratacidn, la clave en los préximos meses es verificar la
mayor duracion real de esos contratos y si se comportan como relaciones laborales de
caracter indefinido. Hosteleria y comercio encabezan la creaciéon de empleo en junio.

Los datos de afiliacion a la Seguridad Social siguen alcanzando nuevos maximos historicos y
el paro ya estd por debajo de los 2,9 millones por primera vez desde 2008, con un salario
minimo interprofesional de 1.000 euros al mes y una reforma del mercado de trabajo que ha
revertido algunos de los aspectos mas lesivos de la reforma impuesta en 2012 y que era
necesaria para superar los fuertes desequilibrios y elementos de precariedad que persisten:
alto paro, temporalidad excesiva, brecha laboral de género.

CCOO saluda que el Gobierno haya tomado medidas para afrontar las consecuencias
generadas por la guerra en Ucrania y la alta inflacidn, pero es evidente que las medidas
aprobadas hasta ahora han sido claramente insuficientes y urge limitar los altos precios en
bienes y servicios basicos. Enfrentamos una crisis energética y alimentaria, con fuertes
subidas de los precios en estos bienes esenciales. En el corto plazo las medidas deben paliar
las consecuencias mas negativas de este choque externo, especialmente sobre los sectores
vulnerables, limitar precios en bienes y servicios basicos, actuar sobre las causas de la subida
de los precios energéticos y lograr un reparto equilibrado del ajuste entre todas las rentas,
incluyendo a los beneficios empresariales y las rentas del alquiler. A medio y largo plazo es
imprescindible avanzar en la eficiencia y autosuficiencia energética.

Frente al anterior modelo de inestabilidad laboral y ajuste del mercado de trabajo centrado
en los despidos y en el abuso de la contratacién temporal, la respuesta durante la pandemia
ha buscado minimizar el ajuste externo basado en expulsar del mercado laboral a los mas
precarios y sostener con fondos publicos el empleo y el tejido productivo a través del uso
masivo a los ERTE. Esto ha permitido que, en medio de una profunda recesion, la caida del
empleo fuese muy inferior a la del PIB. En la recuperacion, el mercado de trabajo debe
superar la inestabilidad, precariedad y excesivo ajuste externo y profundizar los mecanismos
de reparto equilibrado de los ajustes dentro de las empresas. Hay que garantizar el poder
adquisitivo de los hogares y actuar sobre las causas de la subida de los precios y mantener
las subidas del SMI, de los salarios negociados en convenio y de las pensiones.



Ya hay 20,35 millones de personas afiliadas a la Seguridad Social

La poblacién afiliada a la Seguridad Social alcanzé en junio un nuevo maximo histdrico
(20.348.330 personas en media mensual) tras aumentar en 115.607 personas respecto al
mes anterior, un buen dato (superior a la media de aumento de anteriores meses de junio)
pero apenas la mitad del extraordinario dato del afio pasado (ver grafico #1). La creacion
interanual de empleo se modera hasta el 4,35% (ver grafico #2) al compararse ya con los
buenos datos de 2021 y suma 848.053 personas afiliadas mds en el ultimo afio. Los hombres

suponen el 53,1% de la poblacidn afiliada y las mujeres el 46,9%.
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En términos desestacionalizados, y corregido del efecto calendario, la poblacién afiliada
aumenta en 76.948 personas en junio hasta un total de 20.102.037 personas y su tasa de
crecimiento se acelera hasta el 0,4% mensual, (ver grafico #3 y gréfico #4).
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En junio el aumento mensual de la afiliaciéon sigue concentrada en el Régimen General
(+105.711, +0,6%) con mayor intensidad que en el Régimen de Autdnomos (+8.006, +0,2%).
En términos interanuales el Régimen General gana 816.091 personas afiliadas (+5,1%) y el
Régimen de Autdnomos 30.385 (+0,9%). De cada 100 personas afiliadas, 83,2 corresponden



al Régimen General, 16,5 al Régimen de Auténomos y apenas 0,3 al Régimen Especial del
Mar.

Por sectores del Régimen General, la creacidon de empleo en junio sigue encabezada por la
hosteleria (49.337 afiliados mas que el mes anterior) seguido por comercio (+30.946),
actividades administrativas y servicios auxiliares (+24.057) y sanidad y servicios sociales
(+21.585). Por el contrario, el fin del curso académico marca el inicio de los despidos y
finalizaciones de contratos en educacién (-47.933 personas afiliadas) y también sobresale la
pérdida de afiliacion en el sistema especial agrario (-28.623 personas).

En términos interanuales, la creacién de empleo es casi generalizada en el Régimen
General, impulsada por los servicios privados, donde sobresale hosteleria (+21,3%,
258.575 afiliados mas), actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento (+17,3%,
41.761 mads), informacion y comunicaciones (+10,4%, 55.584 mas), transporte vy
almacenamiento (+7,7%, 56.310 mas), actividades profesionales, cientificas y técnicas
(+7,4%, 58.908 mas), otros servicios (+6,8%, 21.034 mas), actividades inmobiliarias (+6,1%,
5.892 mas) y actividades administrativas y servicios auxiliares (+5,2%, 68.784 mas). Los
Unicos sectores que pierden empleo en los ultimos doce meses son las actividades
financieras y de seguros (-2,2%, 7.005 menos), el sistema especial agrario (-4,6%, 35.109
menos) y el sistema especial del hogar (-2,2%, 8.355 menos).

En junio el 44% de los contratos firmados siguen siendo indefinidos

La cifra de contratos registrados en junio de 2022 ha sido de 1.768.988 (-1,6% interanual) de
los cuales, 783.595, el 44,3% han sido indefinidos®, un porcentaje muy alto, que consolida el
impacto favorable inicial de la reforma laboral en términos de contratacién, que ha
permitido disparar el peso de las modalidades indefinidas que anteriormente apenas
suponian el 10% de la contratacion. En los seis primeros meses de 2022 se han firmado ya
3,3 millones de contratos indefinidos, mas de un millén ya por encima de los firmados en
todo el afo 2021. La clave sera confirmar en los préximos meses si este fuerte aumento de
la contratacién indefinida se traduce en una mejora de la duracion media de los contratos
firmados y en una mayor estabilidad laboral y no se produzca un aumento de la rotacién de
la contratacidn indefinida. De momento, las empresas han sustituido las modalidades de
contratacién temporal (obra y servicio) por indefinidas a jornada parcial y fijo discontinuo.

El aumento de la contratacién estd impulsado por el fuerte crecimiento de los contratos
indefinidos (+353% interanual), tanto a jornada completa (+205%) como a tiempo parcial
(+316%) vy, sobre todo, fijos discontinuos (+966%). En junio los contratos a jornada parcial y
fijos discontinuos han vuelto a concentrar 6 de cada 10 contratos indefinidos firmados.

La contratacién temporal acelera su descenso en junio (-39% interanual) debido a que caen
tanto los firmados a jornada completa (-38%) como los firmados a jornada parcial (-42%). El
fin del contrato de obra y servicio (-99,7% interanual) explica la mayoria de la caida de la

1 En junio se han firmado 312.824 indefinidos a tiempo completo, 178.092 a tiempo parcial y 292.679 fijos discontinuos.



contratacién temporal, aunque el eventual por circunstancias de la produccion también
vuelve a caer de forma relevante (-8,6%).

Los ERTE COVID19 finalizaron el 31 de marzo tras dos afios en vigor por la irrupcién de la
pandemia, tras haber sostenido hasta 3,6 millones de empleos. Desde el 1 de abril las
empresas pueden acogerse a la nueva modalidad de ERTE recogida en la reforma laboral
(Mecanismo RED) o a las otras modalidades existentes (ETOP o fuerza mayor). El volumen
actual de trabajadores en ERTE se encuentra ya en cifras reducidas: en junio hubo una media
de 22.769 personas acogidas a alguna de las modalidades de ERTE, la gran mayoria ETOP.

El paro cae por debajo de los 2,9 millones de personas desempleadas

El paro registrado baja en junio (-42.409 personas, -1,5% mensual) pero menos que en junio
de 2021 y que en afos anteriores de crecimiento econdmico (ver Grafico #5). En términos
desestacionalizados el paro registrado sube en 3.720 personas en junio, un repunte que
interrumpe la senda bajista y supone un toque de atencién sobre la fragilidad de los
favorables datos en medio de una coyuntura complicada por la alta incertidumbre e
inflacion.

El paro registrado se sitla en su nivel mas bajo desde octubre de 2008, se situa en 2.880.582
personas, y modera su descenso interanual que no obstante sigue siendo muy intenso (-
733.757 personas, -20,3%). El paro estd ya 135.104 personas por debajo del nivel previo a la
pandemia (junio 2019) aunque sigue 900 mil personas por encima del nivel paro en 2007.
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En términos mensuales, en junio el paro baja mas entre los hombres (-25.242, -2,1%) que
entre las mujeres (-17.167, -1,0%). En términos interanuales la bajada del paro también
tiene una intensidad relativa mayor entre los hombres (-334.962, -22,5%) que entre las
mujeres (-398.795, -18,8%) y persiste la feminizacion del desempleo, donde seis de cada diez
personas en paro son mujeres. El paro repunta en junio entre la poblacion menor de 25 afios



(1.289, +0,6%) y cae entre la poblacion de 25 y mas anos (-43.698, -1,6%). El paro registra un
descenso mensual en servicios (-41.017 personas), industria (-7.148) y construccion (-4.981)
y repunta en agricultura (8.863 mas) y en el colectivo sin empleo anterior (1.874).



