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9:30-10:00 h. Acreditaciones

10:00-10:30 h. Inauguracion
D.2 Encarna Chacon Belmonte. Secretaria General de CCOO Extremadura.
D.2 Patrocinio Sanchez Escobar. Secretaria General de UGT Extremadura.
D.2 Leire Iglesias Santiago. Consejera de Cultura e Igualdad.

10:30-11:30 h. Ponencia: “Conciliacion de la vida personal, familiar y laboral:
permisos y proteccion en materia de Seguridad Social”

D.2 M.2 Amor Vazquez Martinez. Técnica de la Secretaria Confederal de la Mujer Trabajadora de UGT.

Presentacion: D.2 M.2 José Ladera Baena, Secretaria de Igualdad, Politica Social y Salud Laboral
de UGT-Extremadura.

11:30-12:00 h. Descanso

12:00-13:00 h. Ponencia: “La Conciliacion en la Negociacion Colectiva”
D.2 Susana Brunel Aranda. Técnica de la Secretaria Confederal de Mujeres e Igualdad de CCOO.

Presentacion: D.2 Lourdes Nuiez Cumplido, Secretaria de Mujer, Politica Social, Elecciones Sindicales y
Afiliacion de CCOO Extremadura.

13:00-14:00 h. Mesa de Buenas Practicas Empresariales en Materia de Conciliacion
Intervienen:

D. Raull Hernandez Garcia. Delegado de personal en Céceres y miembro de la Seccién Sindical
Estatal de CCOO de AUTO RES S.L.

D. Francisco Marquez Jiménez. Delegado de Personal en Badajoz y Responsable Area de
Igualdad de UGT-Extremadura de GLOBAL SALES SOLUTION LINE, S.L.

Presentacion a cargo de Representante del IMEX.

14:00-14:30h. Clausura
D.2 Elisa Barrientos Blanca. Directora General del Instituto de la Mujer de Extremadura.



