
 

 

 14:00 Comida 
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s 15:00 -18:00  Grupos de trabajo EPS´s – CRN´s distribución por salas. 

 Propuestas de actuación para abordar la prospección y detección de necesidades formativas. 
 De las competencias detectadas a las especialidades formativas. 

 
27 de septiembre 
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9:00 Grupos de trabajo EPS´s – CRN´s distribución por salas.  
 
10:00 Sesión plenaria. Exposición de conclusiones por grupos de trabajo. 
 
12:00 Clausura. 

 
 
 

Jornada DNF Detección Necesidades Formativas  

Centro de Formación de Santamarca 
C/ Víctor de la Serna 43, esquina Costa Rica 30 

28016  Madrid  
 

Objetivo: Obtener una propuesta de procedimiento metodológico para  articular el papel de los distintos 
agentes en la determinación de las necesidades formativas y su traslación a especialidades formativas.  
 
26 de septiembre 
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9:30 Acreditación y entrega de documentación. Acceso por C/ Víctor de la Serna 43.  
 

Marco general. Sesión plenaria 
 

10:00 Apertura a cargo del Director General del Servicio Público de Empleo Estatal D. Gerardo 
Gutiérrez y del Gerente de Fundae D. Antonio de Luis. 
 
10:15 La visión de los Agentes Sociales: CCOO Dña. Lola Santillana, UGT D. Sebastián Pacheco,  CEOE 
D. Juan Carlos Tejeda y  Cepyme D. Manuel Sanjuan.   

 
10:45 Marco estratégico de la detección de necesidades formativas. Dña. Maru Menéndez, 
Subdirectora General de Políticas Activas de Empleo.  
 
11:00 Pausa café 
 
11:20 Mesa redonda: Instrumentos prospectivos y metodológicos. Modera  Dña. Maru Menéndez. 

 Observatorio de las Ocupaciones del SEPE y la prospección de necesidades formativas. D. 
Federico Muñiz, Subdirector General de Estadísticas e Información y Dña. María Luz de las       
Cuevas, Jefa de Área de Organización y Planificación de la Gestión.  

 Marco normativo y claves metodológicas de la elaboración de los programas formativos de las 
especialidades. Dña. María Angeles Santiago, Jefa de Servicio de Adecuación de la Oferta 
formativa, Dña.  Elena Martín y Dña. Cristina Vázquez, Técnico Superior de la Administración. 

 CRN Centros de Referencia Nacional y los Planes de Trabajo 2019-2020, Dña. Almudena 
Mazuelas, Jefa de Servicio de Centros de Referencia Nacional. 

 
12:35 Mesa redonda: Perspectiva y aportaciones sectoriales. Experiencias piloto. Modera   
Dña. Manuela Hernán, Directora de Planificación, valoración y evaluación de la formación: 
 EPS de Energía con el CRN de Energía eléctrica, Agua y Gas y CRN de Energías renovables. 

 EPS de Economía e Industria Digital con el CRN de Desarrollo informático y comunicaciones y el 
CRN de Comercio electrónico y marketing digital.  

 Experiencia de detección de necesidades formativas, el sector de la construcción. 



 

 

 


