RESEÑA SOBRE EL FORO SOCIAL MUNDIAL POLICÉNTRICO DE CARACAS
Durante los días 24 al 29 de enero se celebró en Caracas el Foro Social Mundial para el continente americano. Al mismo acudieron, además de representantes altermundistas americanos, numerosos representantes de estas organizaciones en Europa. No obstante, el número fue muy inferior al de Porto Alegre, pese a contar con ayudas por parte del gobierno venezolano.

Del desarrollo de este Foro Social Mundial en Caracas cabe destacar a mi juicio, dos hechos y una intuición. El primer hecho es que hubo menos participación, cuantitativa y cualitativa; ya hemos dicho que hubo muchos menos participantes que en Porto Alegre, pero es que también muchos talleres e incluso zonas enteras (como el aeródromo de La Carlota) estuvieron muy poco concurridos y con escasa participación de los asistentes en los debates.

El segundo hecho es que se conculcó gravemente la Carta de Principios del Foro, en el sentido de mantenerse libre de influencias de los gobiernos; en Caracas todo el Foro estuvo directamente impregnado por el movimiento revolucionario bolivariano de Venezuela y por su presidente Hugo Chávez.
La intuición, sensación o incluso certeza es que tengo la impresión personal, después de haber asistido a todos los Foros, de que la fórmula está agotada, o se buscan nuevos desarrollos para estos encuentros o el Foro acabará muriéndose.

En el desarrollo del Foro Social Mundial, durante los días 25 y 26, se celebró –organizado por la ORIT y la CLAT- un Foro Sindical; en él participaron todas las corrientes del movimiento sindical internacional: CIOSL-ORIT, CMT-CLAT, FSM y centrales independientes. El Foro Sindical debatió fundamentalmente el proceso de unidad impulsado por la CIOSL y la ORIT. Previo a la realización del Foro se acordó que el tema Venezuela no fuese esgrimido en el Foro Sindical, porque de hacerlo podría polarizar las opiniones impidiendo un debate de carácter general. En la mesa inaugural estuvieron representadas las cinco centrales venezolanas (CTV, CUTV, CGT, CODESA y UNT) además de la ORIT (Víctor Báez) y la CLAT (Eduardo García). Se respetó el acuerdo antes mencionado y todos hablaron de los temas troncales que afectan al movimiento sindical (globalización, políticas neoliberales, empresas transnacionales, paro, deuda externa, pobreza, Tratados de Libre Comercio, ALCA, sistemas de integración, etc.). A pesar de que el Foro Sindical fue un éxito en cuanto a asistencia, participación y forma y contenido de los debates, hay que señalar la sombra de que en el debate sobre el proceso de unidad sindical la CLAT, de nuevo, sembró de dudas el proceso, para América Latina, manteniendo sus reticencias sobre tiempo y obstáculos, para lograr la unidad en América de la ORIT y la CLAT.
CC.OO. participó también en un seminario organizado por la Fundación Laboral Internacional para el Desarrollo Sostenible, Sustainlabour, sobre “Trabajo, Medio Ambiente y Pobreza. La Estrategia Sindical.”

Força Sindical de Brasil nos invitó a participar en un seminario que organizó el día 29, último día del Foro Sindical Mundial. Dado que en este seminario ocurrieron algunos incidentes y, por tanto, resultó controvertido, nos extendemos más en su información (se adjunta programa del seminario). En principio, la intervención de CC.OO. estaba prevista para el acto de apertura, pero debido a la necesidad de salir con mucho tiempo hacia el aeropuerto (4 ó 5 horas, porque se produjo el hundimiento de un puente en la autopista y hay que hacer el viaje por carreteras de montaña que atraviesan numerosas poblaciones y provocan grandes atascos) hubo que intercambiarla con el compañero Joseba Etxebarría, de UGT. Ni que decir tiene que yo no me referí al tema mencionado en el panel puesto que no lo llevaba preparado y hablé de diversos temas de interés para el movimiento sindical, ya citados anteriormente, en el Foro Sindical.

Como se ha informado en algunos medios que el acto no se pudo celebrar y que tuvo que suspenderse, obligado por parte de los asistentes “ante la presencia de un conocido contrarrevolucionario y corrupto dirigente de la CTV, Manuel Cova, secretario general de esta Confederación”, quiero precisar que el acto, al que asistieron alrededor de 50 personas, en su mayor parte miembros de la CTV y de Força Sindical, en proporción de un 80/20 %, se desarrolló con normalidad e incluso con aplausos, durante la mayor parte del mismo: Apertura, Panel de Procesos de Integración y Panel de Normas Internacionales del Trabajo y Trabajo Decente. Mi intervención fue interrumpida varias veces por aplausos y la de Manuel Cova, que estuvo moderado y sin dirigir ataques al gobierno venezolano, transcurrió durante bastantes minutos con normalidad. Solo al final, cuando se refirió a que no se daba un trato igual por parte del gobierno a la hora de negociar o de registrar sindicatos a unos, más representativos, a su juicio, que a otros más fieles pero menos representativos, fue cuando una gran parte del público empezó a corear “libertad, libertad” y otra parte a gritar “golpista y asesino”. A pesar de ello, y previa salida de unas siete personas, se reanudó el panel abriéndose el debate al público; tuvieron lugar dos intervenciones de signo contrario y durante el transcurso de las mismas ingresaron a la sala otras personas que gritaron contra Manuel Cova. Fue entonces cuando el moderador del panel, Nilton Souza, decidió dar por concluido el acto. Al parecer, fuera de la sala y en los alrededores del hotel tuvieron lugar incidentes graves de insultos y agresiones.
Finalmente, quiero hacer algunas valoraciones sobre el acto: 1) la CTV, pese a sus numerosos errores, posicionándose claramente en una actitud de oposición política, con dirigentes que han promovido huelgas políticas para la caída de Chávez, e incluso algún dirigente ha estado envuelto en el golpe de estado, sigue siendo una central muy representativa de los trabajadores venezolanos; 2) Força Sindical, en un foro libre como es el Foro Sindical Mundial, tiene perfecto derecho a organizar un seminario con los temas que considere interesantes e invitar al mismo a quienes considere idóneos; tratar de impedir la libertad de debate, máxime cuando ni en los contenidos ni en las manifestaciones se hizo apología de ningún tipo de golpismo, es una muestra de intolerancia y dogmatismo que retrata a quienes se oponen a la libre expresión de las ideas; 3) CC.OO. hablará en cualquier evento en el que pueda expresar con libertad sus posiciones; 4) respecto a los problemas que afectaron gravemente la convivencia democrática de Venezuela, CC.OO. en el marco de la CIOSL-ORIT, hemos estado junto a la CTV y frente a Chávez cuando su gobierno impuso un referéndum para decidir cómo debían ser los estatutos y los dirigentes de la CTV, igual que lo hubiéramos hecho si ello hubiese ocurrido en cualquier otro país con cualquier gobierno que quisiera imponer cómo deben organizarse los trabajadores. De la misma manera, hemos estado a favor de Chávez y en contra de la CTV cuando se ha querido derribar o debilitar a un gobierno legítimamente elegido por las urnas, como es el del Presidente Chávez.
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Responsable América Latina

Secretaría de Acción Sindical Internacional 

CS CC.OO. 

Anexo 1. 
Programa del Seminario de Força Sindical

FORÇA SINDICAL – BRASIL


INVITACIÓN





Estimado compañero(a) / Amigo (a)





Tenemos el placer de invitarlo (a) a participar en el encuentro internacional “Procesos de Integración, Normas Internacionales del Trabajo y Trabajo Decente” que se realizará el próximo Domingo, 29 de Enero de 2006, en el Gran Salon del Hotel Caracas Hilton (SALA – B), de las 08:30 a las 11:30.








PROGRAMA:





08:30 a 09:00:	 APERTURA





Victor Baez (Secretario General – CIOSL/ORIT)


Nilton Souza Silva (Secretario Internacional Adjunto Força Sindical)


Laureano Cuerdo (CC.OO-España)


Eunice Cabral (Vicepresidente Forca Sindical)


Jose Olivio (CIOSL) 





09:00 a 09:45: PROCESOS DE INTEGRACIÓN





Edson Bicalho (Secretario Adjunto para el MERCOSUR – Força Sindical)


Jefferson Coriteac (Secretario Juventud – Força Sindical)





Coordinadora: Gleides Sodre (Secretaria de Asuntos Juveniles Forca Sindical)





09:45 a 11:00: NORMAS INTERNACIONALES DEL TRABAJO Y TRABAJO DECENTE





Joseba Echevarria (UGT-España)


Alvaro Orsati


Manuel Cova (Secretario General CTV-Venezuela)





Coordinador: Nilton Souza Silva





11:00 a 11:30:





Debate Plenario





CLAUSURA: Nilton Souza Silva (Secretario Internacional Adjunto – FS)











