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DG Employment, Social Affairs and Inclusion  

 30 MAYO 

13.15 – 13.30h.   
   
Despedida a las organizaciones socias parti‐
cipantes 
 Farewell  to  the  participating  partner 
organizations  
Addio  alle  organizzazioni  partner  parteci‐
panti 
 
Ana Herranz, Secretaria Confederal de Mujer 
e Igualdad de CCOO 

13.30 – 16.00h.     
 
Conclusiones, evaluación y cierre del curso.  
 Conclusions,  evaluation  and  closing  the 
course  
Conclusioni, valutazione e chiusura del corso 

 LUNCH BREAK TO 13.00 –14.00 

 
Empoderamiento, acción 

positiva y transversalidad de 
género en las organizaciones 

sindicales  
 

Empowerment, positive action 
and gender mainstreaming in 

trade unions 
 

   Empowerment, azioni positive 
e il mainstreaming di genere nei 

sindacati  
 



 

10.30 – 11.00 h.   
   
Saludo  de  CCOO.  Presentación  del  Proyecto  NET‐
WORK.GENDER. Presentación del Manual 
Meeting  and  greeting  CCOO.  Presentation  of  Project 
NETWORK.GENDER. Introduction to Manual   Incontro e salu‐
to  CCOO.  Presentazione  del  Progetto  NETWORK.GENDER. 
Introduzione al Manuale 
 

Intervienen / Speakers / Altoparlanti 
 

Javier López, Secretario Confederal Formación  CCOO 
Ana  Herranz, Secretaria Confederal de Mujer e  Igualdad 
de CCOO 
Eva Antón, Equipo Secretaría Confederal de Mujer e Igual‐
dad de CCOO       
         
(Con traducción simultánea) / (With simultaneous translation)  

 29 MAYO 

11.00 – 15.30 h.     
 

BLOQUE “Diagnóstico situación sociolaboral de las mu‐
jeres e impacto de crisis y políticas  de austeridad / Me‐
didas de igualdad  en Negociación Colectiva y Diálogo 
Social / La participación de las mujeres en los sindica‐
tos”.  
BLOCK "Diagnostics social and employment situation of 
women and impact of crisis and austerity policies / Measures 
equality in Collective Bargaining and Social Dialogue / The 
participation of women in trade unions”. / BLOCCO 
"Situazione Diagnostica sociale e occupazionale delle donne e 
l'impatto delle politiche di crisi e di austerità / Misure parità 
nella contrattazione collettiva e dialogo sociale / La 
partecipazione delle donne nei sindacati ". 
 

Intervienen / Speakers / Altoparlanti 
 

Monica Ceremigna, Giulia Barbucci (CGIL) 
Linda Roy, Katrina Quirke (CWU) 
Ana Sánchez (Comité de Mujeres UNI Global Union) 
Ana Herranz, Susana Brunel (CCOO) 
   
(Con traducción simultánea)  /(With simultaneous translation)   

 

15.30 – 17.30 h.   
   

Trabajo en Grupos de discusión 
  /Working Group Discussions   / Le discussioni del gruppo di 
lavoro 
 

Coordina:  Pilar  Morales,  Secretaria  de  Mujer  y 
Cooperación de CCOO Madrid   
 
 

Grupos / Groups / Gruppi 
 

1.Diagnóstico situación sociolaboral de  las mujeres e 
impacto de género de la crisis y las políticas de auste‐
ridad  
Diagnosis socio status of women and gender  impact of the 
crisis  and  the  austerity  policies.  /  Diagnosi  stato  socio  di 
donne e di impatto di genere della crisi e le politiche di aus‐
terità. 
 

Dinamiza: Ana Herranz, Secretaria Confederal de Mujer 
e Igualdad de CCOO     
 

2.  Medidas  de  igualdad  en  Negociación  colectiva  y 
Diálogo Social 
 /Measures  of  equality  in  collective  bargaining  and  social 
dialogue / Misure di parità nella contrattazione collettiva e il 
dialogo sociale 
 

Dinamiza: Ana Sánchez, Comité de Mujeres UNI Global 
Union   
 

3. Participación sindical de las mujeres  
 Women in trade unions / Le donne nei sindacati 
 

Dinamiza: Susana Brunel, Equipo Secretaría Confederal 
Mujer e Igualdad de  CCOO 

 Café 15 min. 

 30 MAYO 

9.00 – 9.30 h.   
   
Exposición y puesta en común de los Grupos de Discusión.    
Exposure and  sharing Discussion Groups  /Mostra e  condivisione 
Gruppi di discussione 
 
Dinamiza: Pilar Morales,  CCOO Madrid 

 LUNCH BREAK TO 13.00 –14.00 

 
9.30 – 10.15 h.   
   
Presentación de Taller sobre  liderazgo  femenino en  las 
organizaciones sindicales 
Presentation of Workshop on women's  leadership  in unions  / 
Presentazione  del  Workshop  sulla  leadership  femminile  nei 
sindacati 
 

Pilar Morales, CCOO Madrid 
       
(Con traducción simultánea) / (With simultaneous translation)  

10.30 – 13.15 h.     
 
 

BLOQUE “Empoderamiento, acción positiva y transversa‐
lidad de género  en  la Negociación Colectiva. Propuestas 
de Futuro”.  
BLOCK "Empowerment, positive action and gender mainstrea‐
ming  in collective bargaining. Proposals for the Future". BLOC‐
CO "Empowerment, azioni positive e il mainstreaming di genere 
nella contrattazione collettiva. Le proposte per il futuro". 
 

Intervienen / Speakers / Altoparlanti 
 

Monica Ceremigna, Giulia Barbucci (CGIL) 
 Linda Roy, Katrina Quirke (CWU) 
Ana Sánchez (Comité mujeres UNI Global Union) 
Ana Herranz y  Rita Moreno  (Coordinadora de la Secretaría 
Confederal  de Acción Sindical de CCOO) 
 
(Con traducción simultánea)  / (With simultaneous translation 
 

 Café 15 min. 

 29 MAYO 


