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Dia 4. Datos del Paro. “Gobierno y empresarios se tienen que
comprometer con los sindicatos a combatir la

precariedad”. Aunque son positivos, los datos del paro del mes de
mayo también ponen de manifiesto las deficiencias del mercado de
trabajo espafiol: la alta y brutal temporalidad. La mayoria de los
contratos que se hacen son temporales y, ademas, de muy corta
duracion. Los excedentes empresariales siguen sin revertir en los
salarios de las trabajadoras y trabajadores. #ParoMayo19

feccion, se hacenimuchos contratos de¥

—_mUly corta duracion, es decir, se sigue



https://www.youtube.com/watch?v=2kSEAUV6t_Y

Dia 4-5. Comité Consultivo de Formacion Profesional. Comision
Europea. El encuentro se centrd en la preparacion, inter alia, de futuras
agendas de la Formacion Profesional y de la Alianza Europea para el
seguimiento de la Recomendacion de vias de mejora para el Aprendizaje.

Dia 5. Clausura de la Jornada “Feminismo vy Sindicalismo de
Clase” celebrada en la Escuela Sindical Marcelino Camacho, CCOO
de Aragon. Las mujeres sufrimos la precariedad laboral y tenemos que

aceptar contratos temporales por falta de otras oportunidades laborales.
Por ello es obligado tratar la igualdad de forma transversal todos los dias y
en cualquier ambito. Ademas, los retos de nuestro sindicalismo tienen

cara de mujer: en las elecciones sindicales, en la negociacion colectiva,
en los 6rganos de representacion, etcétera.

Dia 14. Jornada de formacioén profesional para el empleo organizada
por ANCED. Intervencién en la mesa - debate "El futuro del contrato para
la formacion y el aprendizaje”.


http://www.aragon.ccoo.es/noticia:388927--Concluye_la_escuela_sindical_%E2%80%9CMarcelino_Camacho%E2%80%9D
http://www.aragon.ccoo.es/noticia:388927--Concluye_la_escuela_sindical_%E2%80%9CMarcelino_Camacho%E2%80%9D

o El derecho a la formacién es una prioridad para CCOO.
o [Estambién un derecho irrenunciable que debemos conocer y
ejercer, evitando que se produzcan abusos.

Comisiones Obreras ponemos el acento en garantizar que los procesos
formativos cualifiquen y promocionen a las personas trabajadoras.

Dia 14. Presentacion del libro de Unai Sordo ¢/, Un futuro sin
sindicatos? en CCOO Madrid.



https://www.ccoo.es/noticia:387889--_Un_futuro_sin_sindicatose_de_Unai_Sordo
https://www.ccoo.es/noticia:387889--_Un_futuro_sin_sindicatose_de_Unai_Sordo

Dia 17. Comision Estatal de Formacion para el Empleo y Patronato de
la Fundacion Estatal de Formacion para el Empleo.

Dia 19. XIX Jornadas de Servicios Universitarios de

Empleo “Redisefiando los Servicios Universitarios de Empleo”. Con
nuestra participacion en la mesa redonda “Nuevos escenarios de las
practicas académicas externas”, en la que Santillana explico las practicas
laborales y no laborales y los derechos de formacion de las personas
becarias y en practicas.
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Dia del Refugiado. CCOO defiende un unico modelo de acogida para
todo el Estado. El sindicato invita a reflexionar sobre el modelo espafiol
de acogida de las personas que sufren persecuciéon y gue buscan
proteccion internacional, asi como sobre la importancia de unificar las
politicas de refugio y acogida. Seria deseable, ademas, que la Oficina de
Asilo dependiera del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad
Social para dar mayor coherencia al proceso de acogida y desligarlo de
las cuestiones policiales y de seguridad.


https://www.ccoo.es/noticia:390026--Las_practicas_deben_estar_siempre_vinculadas_a_un_programa_de_formacion

Dias 24 y 25. Segunda sesion del Seminario “Precariedad y Fronteras
de Laboralidad”. Las Secretarias de Empleo y Cualificacion Profesional y

la de Formacién Sindical y Cultura del Trabajo organizaron la 22 sesion del
seminario “Precariedad y fronteras de laboralidad” en la Escuela Sindical
“Juan Mufiz Zapico” de CCOO. El principal objetivo: elaborar una
propuesta de intervencion sindical ante las nuevas formas de organizacion
del trabajo. Ademas, se quiere dotar a las y los responsables de CCOO de
los conocimientos y habilidades precisos para defender el derecho a un
trabajo estable y que dignifique la vida de las personas y no las esclavice
en nombre de la liberalidad del mercado



https://www.ccoo.es/noticia:390748--CCOO_debe_detener_de_manera_coordinada_los_abusos_empresariales_en_las_nuevas_formas_de_organizacion_laboral
https://www.ccoo.es/noticia:390748--CCOO_debe_detener_de_manera_coordinada_los_abusos_empresariales_en_las_nuevas_formas_de_organizacion_laboral

Dias 17 al 20. Comités de Seguimiento de los programas de empleo,
formacion y educacion, empleo juvenil, inclusion social y economia
social y asistencia técnica cofinanciados por el Fondo Social
Europeo . Ademas el 27 de junio se celebro el Comité de Seguimiento del
Programa Operativo Espafia 2014-2020 cofinanciado por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional ( actuaciones vinculadas al apoyo a la
[+D+i y desarrollo sostenible).

En estas reuniones, en las que participa CCOO como miembro
permanente, se analiza la evolucién de cada programa, su nivel de
ejecucion, asi como los aspectos mas relevantes en cuanto a los
resultados de caracter cualitativo. Nuestro sindicato participa activamente
para dar su vision sobre los resultados e influir en las lineas prioritarias
gue se establezcan.

Dia 27. Jornada "Beques o Treballes al Pais Valencid". Las personas
joévenes son quienes mas padecen los abusos y fraudes que se cometen

en las practicas laborales y no laborales en las empresas. Para luchar
contra la precarizacion de las practicas curriculares y no curriculares, y en

muchos casos, contra el fraude en su realizacidon en empresas y
administraciones publicas, CCOO del Pais Valenciano esta desarrollando
la campana informativa “; Beques o Treballes?”, que nace de la puesta en
marcha hace unos meses a nivel estatal.



https://www.ccoo.es/noticia:390519--Jornada_formativa_en_Alcoy_contra_el_fraude_en_la_realizacion_de_las_practicas

Dia 27. Jornada. Condiciones Laborales en la atencién a las personas
migrantes. El tema del empleo y las personas migrantes centro la
intervencién de la responsable confederal quien comenzé valorando muy
positivamente la existencia y presentacion del estudio de FSC-CCOO
“Condiciones Laborales del personal en la atencidén a personas

migrantes”.

Y ADEMAS

Homenaje a Mercedes Gonzalez. Junto a comparfieros y compafieras del
sindicato, amistades y familiares, recordamos con carifio su figura un afio
después de su fallecimiento (8 de junio de 2018), en un acto emocionante
y conmovedor celebrado en el Auditorio Marcelino Camacho de CCOO de
Madrid.

“Sindicalista, companera, amiga, luchadora, feminista, comprometida,
valiente...” son algunas de las palabras dedicadas a Mercedes.


https://www.ccoo.es/noticia:390508--Las_condiciones_laborales_en_la_atencion_a_las_personas_migrantes_a_debate
https://www.ccoo.es/noticia:390508--Las_condiciones_laborales_en_la_atencion_a_las_personas_migrantes_a_debate
https://www.ccoo.es/e8bde6930e79e44de09424f51b35822a000050.pdf
https://www.ccoo.es/e8bde6930e79e44de09424f51b35822a000050.pdf
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Video de las 4 jornadas del seminario "Precariedad y fronteras de la
laboralidad" que ha analizado las caracteristicas de un mercado de trabajo en
continuo cambio.

EVA MARTIN

CCO00 GRUPD JORGE



https://www.youtube.com/watch?v=HAjFt6FDTGM

EN LOS MEDIOS

El Pais
¢, Por qué solo uno de cada tres becarios recibe una oferta de trabajo al
terminar sus practicas?

Europapress
CC.0O0. pide mas recursos y una mayor evaluacion sobre los servicios
publicos de empleo

eldiario.es
CCOO subraya que la creacion de empleo "sigue marcada por la

precariedad"

Cadena Ser
CCOO analiza en el CIP FP Batoi los contratos en practicas v las becas



https://elpais.com/economia/2019/06/18/actualidad/1560857703_142266.html
https://elpais.com/economia/2019/06/18/actualidad/1560857703_142266.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-ccoo-pide-mas-recursos-mayor-evaluacion-servicios-publicos-empleo-20190612172107.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-ccoo-pide-mas-recursos-mayor-evaluacion-servicios-publicos-empleo-20190612172107.html
https://www.eldiario.es/economia/CCOO-subraya-creacion-marcada-precariedad_0_906409915.html
https://www.eldiario.es/economia/CCOO-subraya-creacion-marcada-precariedad_0_906409915.html
http://radioalcoy.com/News/New/ccoo-analiza-cip-fp-batoi-contratos-practicas-y-becas

@Lola_Santillana “A través del Dialogo Social, Gobierno y empresarios
tienen que comprometerse con los sindicatos en la erradicacion de la
precariedad que sufren los riders"

@Lola_Santillana

Empleo CCOO


http://twitter.com/intent/tweet?text=:%20http%3A%2F%2Fwww.ccoo.es%2FEmpleo
http://www.ccoo.es/Empleo
http://twitter.com/intent/tweet?text=: http://www.ccoo.es/Empleo

