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Día 1. Reunión de la Comisión Permanente de la Comisión Laboral 

Tripartita de Inmigración (CLTI), en la que se aprueba el Catálogo de 

Ocupaciones de Difícil Cobertura para el próximo trimestre. Además se 

trata la entrada en vigor del Plan de Retorno en lo relativo a habilitar el 

mecanismo de visado de búsqueda de empleo para hijos o nietos de 

españoles de origen residentes en Argentina. 

 

Día 2.  “Más empleo, pero de peor calidad”. Los datos del paro del 

mes de marzo son positivos, en cuanto que baja el paro registrado, 

pero reflejan mucha precariedad en la contratación que, junto con la 

desigualdad salarial, forma parte del “paisaje” laboral de este país. 

“Necesitamos un nuevo marco laboral y derogar la reforma laboral 

para garantizar derechos para todos y todas”, declaraba al respecto 

el secretario general de CCOO, Unai Sordo. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2019-4705
https://expinterweb.mitramiss.gob.es/visar/inicio
https://expinterweb.mitramiss.gob.es/visar/inicio
https://expinterweb.mitramiss.gob.es/visar/inicio
https://www.ccoo.es/noticia:376767--%E2%80%9CMas_empleo_pero_de_peor_calidad%E2%80%9D


  

 

 

Día 2. CCOO y UGT presentan sus "10 propuestas para el Giro Social" 

con el objetivo de recuperar derechos y libertades. Con el decálogo los 

sindicatos se dirigían  también a los partidos políticos, invitándoles a 

centrar el debate electoral abordando cuestiones que interesasen a los 

ciudadanos y ciudadanas, las cosas que determinan la vida de las 

personas, como son las cuestiones laborales y las pensiones. 

 

 

https://www.ccoo.es/e2d669cbf2f90a9da1325a402cb16cd8000001.pdf
https://www.ccoo.es/e2d669cbf2f90a9da1325a402cb16cd8000001.pdf
http://www.ccoo.es/noticia:374316--Mas_paro_y_mas_brecha_de_genero_en_febrero %E2%80%A6


 

Día 2. Patronato de la Fundación Estatal para la Formación en el Empleo 

(Fundae), cuyo principal punto del orden del día fue el cese y posterior 

nombramiento del Director Gerente. 

 

Día 2. Acto de inauguración de la nueva sede de Formación y Servicios de 

Asesoría para Organizaciones Sindicales (FYSA) en Madrid. 

 

 

Día 11. Comisión Permanente extraordinaria del Consejo General de 

Formación Profesional en la que se abordan las normas para la concesión 

de ayudas especiales en el sector de la estiba portuaria y el proyecto de 

orden ministerial para la organización y funcionamiento del Observatorio 

Profesional del Instituto Nacional de las Cualificaciones. 

 

 

Día 11. Pasado o Futuro. Tú Decides. En el Círculo de Bellas 

Artes, sindicalistas y representantes del mundo de la cultura, la economía 

y el periodismo debatieron y reflexionaron sobre la importancia de la 

participación en los comicios electorales del 26 de abril. Como subrayó el 

secretario general de CCOO, Unai Sordo, “nos jugamos mucho". 

 

 

https://www.fysa.es/index.php
https://www.fysa.es/index.php


 

 

Día 25. El paro subió en 49.900 personas en los tres primeros meses del año, 

un 1,5% más que en el trimestre anterior, según la Encuesta de Población 

Activa (EPA).  La subida del paro en el primer trimestre del año representa una 

mala noticia para  CCOO. La secretaria confederal de empleo señaló que el 

principal problema del país solo apareciera en la campaña electoral como arma 

arrojadiza sin plantear ninguna alternativa.  

 

 

ADEMÁS..... 

 

 

 

Día 28. Día Internacional de la Salud y la seguridad en el Trabajo: Es innegable 

que existe una relación directa entre la precariedad laboral y las muertes en el 

trabajo, y con las enfermedades profesionales. Los contratos temporales tienen 

un 50% más de siniestralidad que los indefinidos: 6% a tiempo completo en los 

indefinidos por un 33% de los temporales a tiempo parcial.  

https://www.youtube.com/watch?v=5NuIp9mdI5U
https://twitter.com/CCOO/status/1120914637162258433/video/1


 

 

EN LOS MEDIOS..... 

 

 

El País  

La Inspección forzó dos de cada diez cambios de contrato temporal a fijo 

porque detectó fraude. 

  

El Boletín.com 

La mitad de los contratos indefinidos firmados en Madrid no llegan a final 

de año. 

 

Infolibre 

El empleo crece en casi 600.000 personas los últimos 12 meses pese al 

aumento del paro en el comienzo de 2019 

 

 

 

GALERÍA DE IMÁGENES 

 

  

https://elpais.com/economia/2019/04/22/actualidad/1555953719_759369.html
https://elpais.com/economia/2019/04/22/actualidad/1555953719_759369.html
https://www.elboletin.com/noticia/172872/nacional/la-mitad-de-los-contratos-indefinidos-firmados-en-madrid-no-llegan-a-final-de-ano.html
https://www.elboletin.com/noticia/172872/nacional/la-mitad-de-los-contratos-indefinidos-firmados-en-madrid-no-llegan-a-final-de-ano.html
https://www.infolibre.es/noticias/economia/2019/04/25/el_paro_sube_casi_000_personas_hasta_marzo_peor_registro_desde_2013_94313_1011.html
https://www.infolibre.es/noticias/economia/2019/04/25/el_paro_sube_casi_000_personas_hasta_marzo_peor_registro_desde_2013_94313_1011.html
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Nuestra dirección es: 

Confederación Sindical de Comisiones Obreras 

Secretaría de Empleo y Cualificación Profesional 

C/Fernández de la Hoz,12. 28010 Madrid. 
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