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CCOO CON LAS TRABAJADORAS 
Y TRABAJADORES AUTÓNOMOS

Con el objetivo de agilizar, 
dinamizar y profesionalizar 

a un colectivo tan especializado 
como heterogéneo, 

CCOO promueve una 
nueva oferta formativa 

para las trabajadoras y 
trabajadores autónomos

El sindicato programa 46 acciones formativas, a través de la Red FOREM

•    A lo largo de 2013, la mayoría de los cursos se ha realizado en modalidad          
       de teleformación, a través de la plataforma e-FOREM.

•  El 86% de las personas que han participado en estos cursos, impartidos por 
       FOREM, han mostrado un elevado grado de satisfacción con la organización,                   
       los materiales y el profesorado.

•  Además de garantizar la máxima calidad en esta formación, CCOO asesora    
       a las trabajadoras y trabajadores autónomos a través de un espacio web de 
       asesoramiento profesionalizado y personalizado.

FÓRMATE, ES TU DERECHO



CCOO PROMUEVE NUEVAS OFERTAS FORMATIVAS PARA TRABAJADORAS Y TRABAJADORES AUTÓNOMOS

CCOO CON LAS TRABAJADORAS 
Y TRABAJADORES AUTÓNOMOS

Todas las personas que quieran desarrollar 
un proyecto o idea de trabajo por cuenta pro- 
pia pueden contar con apoyo y asesoramiento 
legal, laboral y fiscal, información puntual de 
novedades, respuesta a preguntas frecuentes, 
etcétera, a través de:   

www.ccoo.es y www.forem.es

Infórmate, fórmate y  difunde estos cursos

Autónomos de CCOO 
Orientación on-line

Entre enero y junio de 2014, la Confederación Sindical 
de CCOO,  a través de la Red FOREM, ha programado 
46 acciones formativas, once de ellas en modalidad 
presencial que se impartirán en: 

•  Andalucía         

•  Asturias               

•  Euskadi          

•  Murcia            

•  País Valenciano

El resto de acciones formativas se reali-
zará on-line, a través de la plataforma de 
teleformación e-FOREM, para facilitar el 
aprendizaje en el lugar y momento que 
cada persona desee. 
Las dificultades de horarios que padecen 
las trabajadoras y trabajadores autóno-
mos no son problema para formarse. 

Empieza 2014

FORMÁNDOTE

Si eres trabajador o trabajadora por cuenta 
propia, además del curso, conseguirás:

  
n   Orientación profesional permanente                 

         durante el curso.

 n   Introducción en redes sociales.

 n   Información periódica sobre nuevos 
        cursos.

•  Aragón      

•  Cantabria              

•  Extremadura      

•  Navarra        



a través de la plataforma e-FOREM
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TOTALES

ADOBE DREAMWEAVER: NIVEL INICIACIÓN Teleformación 40
ADOBE  FLASH:  NIVEL INICIACIÓN Teleformación 40

ADOBE FLASH:  NIVEL INTERMEDIO Teleformación 40

ASESORAMIENTO EMPRESARIAL PARA  AUTÓNOMOS Teleformación 30

COMMUNITY MANAGER Teleformación 30

COMUNICACIÓN DIGITAL Y NETWORKING EN INTERNET Teleformación 30

ESTRATEGIAS DE DIRECCIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO Teleformación 60

GESTIÓN COMERCIAL Y MARKETING Teleformación 100

GESTIÓN DE LA VENTA Y SU COBRO. ATENCIÓN DE QUEJAS Y RECLAMACIONES Teleformación 25

GESTIÓN EFICAZ DE LAS COMUNICACIONES CON GOOGLE Teleformación 30

GESTIÓN INTEGRAL DE PYMES Teleformación 60

INTRODUCCIÓN AL POSICIONAMIENTO EN BUSCADORES WEB Teleformación 50

LA GESTIÓN DE LA PRL EN PYMES Y MICROPYMES Teleformación 30

MARKETING DIGITAL. UTILIZACIÓN REDES SOCIALES Y OTRAS HERRAMIENTAS WEB EN GESTIÓN Teleformación 25

MARKETING DIRECTO Teleformación 25

ADOBE PHOTOSHOP CS5 NIVEL INICIACIÓN Teleformación 30

PLANES DE COMUNICACIÓN Y VENTAS. DESARROLLO DE CAMPAÑAS PUBLICITARIAS Teleformación 25

CONTAPLUS Teleformación 25

FACTURAPLUS Teleformación 35

INGLÉS  AVANZADO I Teleformación 50

INGLÉS AVANZADO II Teleformación 45

INGLÉS PROFICIENT I Teleformación 60

INGLÉS PROFICIENT II Teleformación 60

INGLÉS INTERMEDIO I Teleformación 60

INGLÉS INTERMEDIO II Teleformación 60

APLICACIÓN DE SPSS Y ANÁLISIS ESTADÍSTICO Teleformación 30

CREACIÓN DE EMPRESAS Teleformación 40

AUTOCAD 2012: DISEÑO EN 3D Teleformación 65

GESTIÓN DEL TALENTO Teleformación 70

PRESTO: PRESUPUESTOS, MEDICIONES Y CERTIFICACIONES Teleformación 30

REALIZACIÓN DE TUTORÍAS E-LEARNING Teleformación 60

SELECCIÓN EN LA RED Teleformación 25

GESTIÓN AVANZADA DE RECURSOS WEB 2.0 Teleformación 60

GESTIÓN DE PYMES Presencial 60

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Presencial 60

INGLÉS INTERMEDIO Presencial 30

INGLÉS AVANZADO Presencial 30

MF1792_2: GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN PEQUEÑOS NEGOCIOS Presencial 60

MF1791_3: GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y ECONÓMICO FINANCIERA DE PEQUEÑOS NEGOCIOS Presencial 120

COACHING PARA EMPRENDEDORES — LÍDERES CON *C* Presencial 35

CREACIÓN, PROGRAMACIÓN Y DISEÑO DE PÁGINAS WEB Presencial 30

LAS REDES SOCIALES: UN NUEVO PODER PARA TU NEGOCIO Presencial 60

HABILIDADES DE COACHING PARA EMPRENDEDORES Presencial 35

GESTIÓN DE PEQUEÑAS EMPRESAS Y AUTÓNOMOS Presencial 60

e-FOREM


